COMDOK

Kurzvorstellung

Fiir wen wir arbeiten Stiftungen - Vereine / Verbdnde - Sonstige Nonprofits

Unsere Ziele Gemeinsam gut aufgestellte Verwaltungen fiir das Nonprofit

Management zu entwickeln.

- Fur mehr Output, Effizienz, Transparenz und Wirkung.

Ressourcen * Eigenes Rechenzentrum und UHD - eigenes Logistikzentrum
e Standorte in St. Augustin und Berlin-Mitte
* 64 Mitarbeiter
o Zertifiziert nach DIN EN I1SO 9001:2008

Voneinander lernen und miteinander teilen
¢ Sind Ideenlieferant und Umsetzer zur Vereinfachung von Prozessen
« Stellen Infrastrukturen , Anwendungen und Know-how zur Verfligung
* Schaffen neue Mdglichkeiten
« Ubernehmen Aufgaben auBerhalb des Kerngeschéfts
* Liefern Know-How fiir Best & Good Practice im NPO-Umfeld

In den letzten 30 Jahren sind aus den Anspriichen unserer Kunden spezielle Infrastrukturen und
ein ausgesuchtes Portfolio fiir die Verwaltung und das Management von Nonprofit
Organisationen entstanden.

Nicht selten konnten mit geringen Aufwendungen neue MaBstabe fir Effizienz und
Leistungsfahigkeit gesetzt werden, von denen unsere Partner bei der Generierung, Verwendung
und dem Nachweis von Mitteln wie Zuwendungen, Mitgliedsbeitrage und Spenden profitieren.

COMDOK GmbH
EifelstraBe 14

lhr Gesprachspartner: Manfred Walterscheid
@ 02241 349 - 160
walterscheid@comdok.de

D-53757 St. Augustin
www.comdok.de
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Ansatzpunkte - Lelstungen

Verwaltungsprozesse effektiv gestalten
Finanz- und Spendenbuchhaltung, Verwendungsnachweis, Ausschopfungskontrolle, BA
Zuwendungsgeber, Vertrags- und Personalverwaltung, Controlling, u.v.m.

Personalintensive Vorginge digitalisieren
CRM fiir NPO, Campaigning-Management, Bewerbermanagement, Archivierung und
Dokumentenmanagement, Portallésungen u.v.m.

Projekte wirkungsvoll unterstiitzen
Collaboration: Kommunikation und Wissensaustausch fiir Projektteams

IT-Infrastrukturen planen, realisieren und betreuen
Einfach, flexibel, verlasslich und sicher bei hoher Performance. Standortunabhangig auch fir

weltweite Lokationen und Mitarbeitereinsatze. RZ-Hosting- und Housing-Ldsungen.
Neue Services generieren

E-Learning, Videokonferenzen, virtuelle Akademie

Mitarbeiter entlasten
Beschaffung nach VOL/VOB, CSR, Jahresberichte, Veranstaltungsmanagement, Lager- und
Transportlogistik, Alumnibetreuung u.v.m.

Vorgaben erfiillen
Datenschutz- und sicherheit: Vom Audit bis zum externen Datenschutzbeauftragten



